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CERTIFICATIONS INTERNATIONALES [&
CYCLES DE FORMATIONS APPROFONDIES
FORMATIONS DIPLOMANTES CANADIENNES+1
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4 L'ADN de ECS Formation

Experts Conseils Services Formation «ECS Formation»
a fété en 2020 des 18 ans d'existence sur le marché de
la formation.

ECS Formation s'est forgé, au cours de ce parcours,
une solide réputation de société sérieuse
et professionnelle.

Fidéle a sa réputation, ECS Formation garantit la qualité
et la valeur ajoutée de ses prestations.

e ECS

sa2? FORMATION

JRECS Formation Aujourd’hui

En plus de sa présence dans le champ de la formation
continue pour entreprises en Tunisie et a l'international,
ECS Formation offre a ses clients des services
d'accompagnement et d'expertise tres pointus dans
la gouvernance et l'organisation de la gestion, la mise en
place des tableaux de bords-—- et la mise en place de
systemes de controle interne.

ECS Formation a pris un nouve envol en 2016 en
s'associant avec le Cégep de Sherbrooke (Québec —
Canada) pour offrir des formations professionnelles
diplémantes canadiennes en Tunisie. Ces formations sont
offertes a ceux qui ont le niveau du BAC (avec ou sans
BAC) et sont qualifiantes a des métiers de techniciens
praticiens, trés demandés sur les marchés de l'emploi
local et canadien.

Pour de plus amples informations, voir notre site web :
www.academiesherbrooke.com.tn

Nous comptons
a notre actif

plus de 2000 clients
et partenaires.

=z
O
=
=
(a'ss
@)
L
V)]
U
Ll
Ll
a
pa
&
<
—_—




Nos Cycles de Formations
Approfondles*

?
Audit Interne ) N CContréle Interne)
C K

C Juridique ) 't ( Comptabilité )

Clnformatique )‘ni C Sécurité )

C Fiscalité )i( Finances )
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% : Découvrez et demandez les détails :

Site web : www.ecs-formation.com / E-mail : ecsformation@orange.tn
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Cette proposition
de formation en cycle
permet une parfaite
maitrise de la compétence
recherchée et un échange
trés enrichissant des
savoirs faire a partir des
vécus professionnels
des participants
et des formateurs.

Plus de 5000
responsables et cadres
d'entreprises
ont participé a nos
cycles
de formations qui sont
organisés depuis plus
del0 ans.

Nos cycles, sont étalés
sur des périodes allant de
06 a12 semaines
consécutives et repartis
araison d'une a deux
seances par semaine
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4 Nos Cycles*

De 10 & 12 jours a raison d'une matinée par semaine

Compétences en Fiscalité

® Loides finances

® Audit fiscal et avantages fiscaux

@ Audit et techniques d'optimisation fiscale :
Ateliers pratiques sous Excel

® Retenue a la source : diligences et sanctions
o Fiscalités pour managers non fiscalistes
® Maitriser la Fiscalités des entreprises pétrolieres

® Maitriser la fiscalités des institutions financieres

Compétences en Gestion de Ressources Humaines

@ Formation approfondie en technique de management
opérationnel des RH

® Les journées du droit de travail et de sécurité sociale

® Les tableaux de bord et le contréle de gestion sociale de la GRH
® Les nouveautés du droit de travail et de la sécurité sociale

® Ingénierie de la Formation : Démarche et outils pratiques

® Maitriser la gestion administrative, financiére et fiscale et les
tableaux de bord de gestion de la formation
& a)

% : Découvrez et demandez les détails :
Site web : www.ecs-formation.com / E-mail : ecsformation@orange.tn
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Compétences en Controle de Gestion

®  Cursus controleur de gestion performant : maitriser le systeme de
controle de gestion et de 'amélioration continue des performances

® Le contrdle de gestion stratégique

® Le controle de gestion: le métier, les outils et les perspectives futures

Compétences en Finances
® Maitrise la gestion de la trésorerie et pilotage de la relation Banque-

Entreprise

® Finances pour managers non financiers

Compétences juridiques

@ Droit des entreprises

@ Cycle de formation approfondie en droit foncier

® Lessentiel du droit des affaires pour les managers

Communication Management

® Management transversal

® Soft Skills et Leadership




€ Parmi nos Formations Préparatoires

a la Certification

Gouvernance et certification administrateurs

Préparation a la certification et Visa international:
La certification PMP® du PMI Project Management Institute

Préparation a la certification :

. ) COBI'Te
Controle interne : Approche Coso - Cobit

Formation Certifiante et Visa International :
Préparation a l'examen A
« Certificat In Internal Audit and Business » el

Formation Certifiante et Visa International :
Préparation a I'Examen International CIA / CRMA

CIA : Certificat International Audit ——,
CRMA : Certificat Risque Management Assurance

Formation Certifiante et Visa International : IFRS

Certification Internationale en IFRS: ik
avec PricewaterhouseCoopers pwc pwc
‘ Formation Certifiante CISA '@
Préparation a la Certification Internationale CISA
‘ Formation Certifiante : Fiscalité Tunisienne e’ W
avec Raouf YAICH ﬁ,ﬂ

le plaisir met
[a perfection dans le travail

FORMATIONS PREPARATOIRES A LA CERTIFICATION



ACADEMIE
SHERBROOKE
CANADA - TUNISIE

-

Nos Formations

J [Informatique de Gestion 3
Développement Web ’
Marketing & Vente 1
Gestion de Commerce :
Commerce International ;

Finances et Compta. Informatisée

LLLKLKLLAL

Secrétariat & Bureautique

S (+216) 71 254 444
O (+216) 52 412 412
& www.academiesherbrooke.com.tn

Q@ 06, Rue Abou Baker Esseddik,
Cite Jardins, 1023 Tunis, Tunisie

\ T

WECS Cégep Al
ACADEMIE S Sherbrooke EduCanada

&k

ECS - ACADEMIE SHERBROOKE CANADA - TUNISIE offre, en
partenariat avec le CEGEP de SHERBROOKE, Québec - Canada,
un prestigieux établissement d'enseignement supérieur
Etatique canadien, des formations professionnelles
capadiennes delocalisées en Tunisie.

Nos Avantages comparatifs

Nos étudiants sont automatiquement inscrits dans le systeme
educatif du Québec (Canada), et recoivent a la fin de leurs
etudes un dipldme d’Etat Canadien (AEC) du Cégep de
Sherbrooke.

Des formations pratiques et qualifiantes qui ouvrent les portes
du recrutement a I'International,

Des stages garantis pour nos étudiants,

Des possibilites de poursuivre un second dipléme professionnel
au Cégep de Sherbrooke sans payer de frais de scolarité
majorés dans certaines branches ou pour accéder directement
a d'autres universités canadiennes,
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FORMATIONS CANADIENNES DIPLOMANTES




Les cycles de formation proposés par ECS Formation couvrent
pratiquement les domaines de la gestion des entreprises.
lls sont offerts dans des hétels de haut standing, chez le client ou
dans ECS Training Center.
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ECS Training Center occupe un étage complet (250 m?) d'un trés bel et grand immeuble
du centre-ville tunisien, situé au croisement de I'avenue Habib Bourguiba et |'avenue de
Paris. Notre centre d'affaires est agréable et est aménagé de facon a répondre a de hauts
standards de qualité.
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L EQUIPE ECS Parmi ceux qui nous ont fait confiance:

2 L'année
£2000
= Banques et Institutions Financiéres

5 BATA &)

Omar GARGOURI, Citoyen Tunisio-Canadien, Directeur Général & 5 N U

Ingénieur Economiste, STB BANK

M. Sc. en Economie et Certificat en Sciences de I'Education - U. Laval Canada = Assurances

27 ans d'expériences dont la fonction de Directeur Général de filiales du Groupe Poulina .

* et 16 ans en tant que premier responsable de ECS Formation. e . H

@ / CMAM
.

T

e Mot i Wi
el 2 e Gy Al ¥ ey S 8 Asranr Usase

Najoua BOUASSIDA, Partenaire de ECS, Conseillere Pédagogique,

Expert-Comptable Seénior, Manager de la société dexpertise comptable BA-Consulting. Pharmaceumques et Médicales

Administratrice Indépendante aupres d'institutions financiéres et Instances, Membre de ":S(
plusieurs Commissions Nationales dont la Banque Centrale de Tunisie et certains @. Clinique de la Soukra g
ministéres. Spécialiste Sénior en Accompagnement, en Contréle Interne et en = _ e e e
Renforcement des Capacités. Consultante BERD, GIZ, Banque Mondiale. ... - - ook
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Contact Tunisie
Siege social:

Adresse: Villa N° 03, Rue Ibn Toufail, Mégrine - 2033 Tunis
Business Center:

06, Rue Abou Baker Essedik , Alain Svary, Cité Jardins, Tunis, 1002
Email : ecsformation@ecs-formation.com

Site: www.ecs-formation.com
Tél: (+216) 71 780 221 - 71 780 217
Fax: (+216) 71 254 488




